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Presentacion:

La asignatura Psicologia de la Personalidad, carcarga docente de 6 créditos (3 tedricos y 3
practicos), esta incluida dentro de los complensed&formacion que deben realizar los alumnos g
acceden a los estudios de Psicopedagogia. El ginagile la asignatura que presentamos intenta d
respuesta a las necesidades de formacion queescagspo de la psicologia de la personalidad tien
estos los alumnos; ademas, y sin perder de vistatamiento cientifico y riguroso de la disciplina

hemos intentado que los tépicos elegidos estéeotstmente relacionados con los temas educativas.

Objetivos:

Pretendemos que el alumno adquiera un conocimgentos modelos y teorias cientificas mas
relevantes en el campo de la psicologia de la palisiad, asi como el estudio de las dimensiones d
uso mas frecuente en esta disciplina, sobre todéllag que mas relacion tienen con la psicopedag
como son las actitudes sociales, los valores, livawon y el estrés.

e
ogi

Contenidos:

Contenidos:

A) TEORIA (3 créditos):

Tema 1.- Psicologia de la personalidad. DefinicioeeTeorias y una propuesta.

1.- Ciencia y pseudociencia en personalidad.

2.- Aspectos conceptuales. Definiciones de peratathl

3.- Teorias de la personalidad: Teorias psico@asdit Teorias del rasgo. Teorias fenomenoldg
Teorias del aprendizaje social.

4.- Un modelo alternativo: El modelo de parametros.

Tema 2.- La evaluacion de la personalidad.

1.- Los modelos psicolégicos y la evaluacion ersqealidad.

2.- Procedimientos de evaluacién: la observacidacth, las escalas de calificacion, tests objet
técnicas proyectivas, cuestionarios, técnicas fisiolibgicas, inventarios autobiograficos y
documentos personales.

Tema 3.- Estabilidad, consistencia y cambio en pemsalidad.

1.- Consistencia y estabilidad. Aspectos concegsual

2.- Variables moduladoras y su accion sobre laistaigia y la estabilidad.

3.- Psicologia de la personalidad y cambio. Fastmevantes. Algunos ejemplos.

Tema 4.- Temperamento y personalidad.

1.- Las emociones. Entidad y estructura.

2.- Los rasgos en personalidad.

3.- Dimensiones temperamentales basicas: neuraticigsicoticismo y extraversion.

Tema 5.- La motivacion en la psicologia de la persalidad.

1.- La motivacion. Aspectos conceptuales.

2.- La motivacion en psicologia de la personaligagiinas propuestas tedricas.

3.- La motivacion desde el modelo de parametros.

4.- El papel del contexto en la motivacion.

Tema 6.- Dimensiones socioactitudinales en psicolagle la personalidad.

1.- Dimensiones socioactitudinales: autoritarisdegmatismo, antiautoritarismo, contracontrol.
2.- Una propuesta de sintesis: la propuesta delizele.

Tema 7.- Las creencias y los valores en la psicolagle la personalidad.

1.- Aspectos conceptuales.

2.- Los valores: acercamientos tradicionales.

icas.
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3.- Las creencias y los valores en la posmodernidad

B) PRACTICAS (3 créditos):

Tema 1.- Personalidad y literatura.

1.- Descripciones literarias de la personalidad.efudio de la personalidad: diferencias entr
psicologia cientifica y la literatura.

2.- ACTIVIDADES: Andlisis de algunos textos de Texsto.

Tema 2.- Rasgo y estado en psicologia de la persiiated.

1.- Diferencias entre rasgo y estado.

2.- ACTIVIDADES: Llevar a cabo mediciones de resgtaede ansiedad e interpretarlas.

Tema 3.- Aplicaciones del andlisis factorial al estlio de la personalidad.

1.- Aspectos conceptuales del analisis factorial.

2.- Aplicaciones del analisis factorial a la pstagh de la personalidad.

3.- ACTIVIDADES: Llevar a acabo la interpretaciéa lbs resultados de un analisis factorial y obt
conclusiones sobre el mismo.

Tema 4.- Los cuestionarios en la evaluacion de l@sonalidad.

1.- Caracteristicas de los cuestionarios de pelidadsEPI, de Eysenck, y 16 PF, de Cattell.

2.- Deseabilidad social. Puntuaciones T. Facetascqutienen los principales rasgos de personal
N, EyP.

3.- ACTIVIDADES: Autoaplicaciéon del EPI, correcci@ interpretacion de los resultados.

Tema 5.- Puntuaciones normativas y puntuaciones ipsvas.

1.- Diferencias entre puntuaciones normativas &ties en la evaluacion de la personalidad.

2.- Facetas contenidas en los Cinco Grandes.

3.- ACTIVIDADES: Sobre una muestra de 25 facetasespondientes a los Cinco Grandes (5 fag

una de las facetas. Obtener luego puntuacionesativas e ipsativas.

Tema 6.- Los constructos personales y la personadid. La rejilla de Kelly.

1.- La teoria de Kelly:

2.- La evaluacion de los constructos personaleso$para cumplimentar la rejilla.

ACTIVIDADES: Elaboracion de una rejilla personaingerpretacion de los aspectos mas relevante
la misma.

Tema 7.- Evaluacion de la motivacion de logro.

1.- Concepto de motivacion de logro.

2.- Caracteristicas de los instrumentos: TAT, darbyy y Cuestionario de Necesidad de Logro
Smith.

ACTIVIDADES: Autoaplicacion de las pruebas (TAT yuéstionario de Smith), codificacion
interpretacion.

Tema 8.- Estrés y personalidad.

1.- El estrés: nociones historicas y conceptuales.

2.- Fastidios, estresores de mediana intensidattgseres excepcionales.

3.- Estrategias de afrontamiento y dimensionesedgopalidad.

ACTIVIDADES: Autoaplicacion del Inventario de Estegias de Afrontamiento (de Tobin, Holroyd

Reynolds, 1984), correccién e interpretacion dedssltados.

de cada factor), asignarse una calificacion (ehtyes), de menos a mas aplicable a su personada)
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Metodologia:

Antes de comenzar las clases propiamente dichadgdseara un tiempo a explicar las caracteristieq
la asignatura, su importancia como complement@ddcion en la preparacion del futuro
psicopedagogo, y las estrategias mas adecuadaafparer su estudio con éxito.

En las clases tedricas el procedimiento basicolaalase magistral, si bien complementada con el
desarrollo de una serie de estrategias didactidggdds a conseguir una mayor participacion de los
alumnos. Se intentard que antes de cada claskifos@ dispongan de los contenidos que se van
explicar (y que se los hayan leido); con ello slagimllo de la clase se podra hacer mas interagtiva
amena para los alumnos. Durante las explicaciouesestaran apoyadas por transparencias, se

llevar a cabo, en la medida de lo posible, unauaibn formativa.

practicas posibles. El desarrollo de cada sesiduira dos tipos de estrategias: una parte delpiese

dispongan del material antes de cada sesion.

Evaluacion:

La calificacion final de la asignatura sera la raeglitmética entre (1) la parte tedrica y (2) lagtica.

calificacion inferior a 3.
(1) TEORIA:
Se proponen dos formas alternativas de valoragigexamen oral o (ii) examen escrito.

previamente, ademéas de expresarlo en la ficha perste la asignatura. El ndmero de alum

de la misma materia.
oficialmente se determine.
(2) PRACTICAS:

Habra dos tipos de practicas: (i) obligatoriasi)yvpluntarias, y con sistemas de valorac
distintos. La calificacion final de la parte préetise obtendra sumando 3 calificaciones: la not
examen (de 0 a 10), la nota de las actividade&zaelals en clase (hasta 1’5 puntos) y, en su ca
nota de las practicas voluntarias (hasta 1 puo@e que se obtenga en el examen una calificq
minima de 4'5).

i) Practicas obligatorias El examen constara depreguntas cortas referidas a los conceptos basi
recogidos en los seis temas de practicas (estaai@h se realizara conjuntamente con la de tedki
la calificacion obtenida en el examen (de 0 a &0pssumara la obtenida en las actividades rea
en la clase de practicas (hasta 1’5 puntos).

i) Practicas voluntarias: A los alumnos que participen en la cumplimentadé una bateria de
pruebas de personalidad y en la introduccion desdat el ordenador se les podra sumar hasta 1 p
a la nota de practicas, siempre que hubieran awedimenos un 4’5 en el examen de la practicas
obligatorias (i).

Respecto a las clases practicas, y a pesar deldelevimero de alumnos, se intentard que sean lo mas
dedicaré a la explicacion de los conceptos basiebema por parte del profesor, y una segunda part

en la que los alumnos, dividios en grupos de $érSonas, desarrollardn una actividad concretaedond
se apliquen los conceptos explicados. Al igualuéas clases tedricas, se procurara que los akimno

(i) Examen oral: Los alumnos que deseen esta forma de valoracéferdn decirlo al profesor

determinara la fecha de realizacion de esta vatorasiempre en los dias previos al examen eséito.
examen oral sera publico y sera realizado por dufegores, el profesor de la asignatura y otrogsarf

(i) Examen escrita Mediante una prueba objetiva de 30 items y comdto V/F en el dia y fecha que

intentara que los alumnos participen con preguntasservaciones, de tal forma que el profesor pugda

No se podra hacer esta media si en alguna de hassp@eoria o practica) el alumno obtiene una

nos
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Bibliografia:
Bibliografia basica:

1) Pelechano, V(2000).Psicologia sistematica de la personalid&hrcelona: Ariel. (los capitulo8; 4, 5, 6, 7y
10, para los temas 2, 3, 4, 5, 6 y 7 de teoria; capltuloll1 para el tema 6 de practicas).

2) Ortet, G. y Sanchis, M. C(1999).Practicas de psicologia de la personalid&hrcelona: Ariel. Capitulog,
para el tema 2 de practic&sy 3 para el tema 3 de practica®h y 7para el tema 4 de practicas.

3) Otero-Lopez, J. M., Luengo, A., Romero, E., Gémez]). A. y Castro, C (1998). Psicologia de I3
personalidad. Manual de practicaBarcelona: Ariel. Capitulog;, para el tema 1 de practic&s;para el tema 3 d
practicas;10, para el tema 6 de practicast yypara el tema 7 de précticas.

4) Brody, N. y Ehrlichman, H. (1998). Personality Psychology. The Science of IndividyalNueva York:
Prentice Hall (traduccion en castellano: Psicolatgda personalidad (2000). Madrid: Prentice Hallapitulo2,
para los temas 4 y 5 de practicas.

5) Gonzalez Leandro, P (2006, apuntes mecanografiados). Psicologia deetaonalidad. Definiciones y u
propuesta. Para el tema 1 de teoria

6) Gonzélez Leandro, P (2007, apuntes mecanografiados). Psicologia detaonalidad: Guia didactica. P
todos los temas.

7) Gonzélez Leandro, P (2007, apuntes mecanografiados). Cuaderno dedHpara las clases practicas.
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- Carver, C. S. y Scheier, M. F. (199Tkorias de la personalidadiéxico: Prentice-Hall Hispanoamérica.

- Eysenck, H. J. (1970; original: 196#)indamenntos bioldgicos de la personalidBdrcelona: Fontanella.

- Eysenck, H. J. y Eysenck, M. W. (1987, orig. Ap®ersonalidad y diferencias individualddadrid: Piramide.
- Feist, J. y Feist, G. J. (2007Teorias de la personalida@? edicion). Madrid: McGraw Hill (original, Theies of
Personality, 2006)

- Fierro, A. (Comp.) (1996Manual de psicologia de la personaliddghrcelona: Paidos.

- Feixas, G. y Cornejo, J. M. (1998)lanual de la técnica de rejilla mediante el progamRECORD V. 2.0
Barcelona: Paidos.

- Ibafiez, E. y Pelechano, V. (compils.) (1988rsonalidad Madrid: Alhambra.

- Pelechano, V. (1993Personalidad: Un enfoque histérico-conceptidhlencia: Promolibro.

- Pelechano, V. (Coord.) (1996/Personalidad |. TeoriaBarcelona: Ariel.

- Ruiz, J. A. (2003)Psicologia de la personalidad para psicopedago@adrid: Sanz y Torres, S. L.

- Shaffer, D. R. (2002, original 200@esarrollo social y de la personaliddd?® ed.). Madrid: Thomson.
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