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TRONCAL
9 CREDITOS
120732131

Titulacién en la que se imparte/ Curso /Cuatrimestre:
Pedagogia /°2 anual

Ano de vigencia
Curso 2007-08

Profesorado:

Pablo J. Santana Bonilla (grupos A, Aly A2 y B)
Olga Cepeda Romero (grupos Bl y B2)
Carmina Ganuza Atrtiles (grupo C)

Fernando Barragan Medero (grupos C y C1)
Victor Hernandez Rivero (grupo C2)

Horario de Clases:
Grupo A:

Teéricas: Primer cuatrimestre: Martes de 11:30 a 13:30

Segundo cuatrimestre: Martes de 10:00-11:00
Practicas: Primer cuatrimestre:

Grupo 1: Jueves de 9:00-10:00; Grupo 2: JuevesOfeB00
Segundo cuatrimestre:

Grupo 1: Martes de 11:30-12:30 y Jueves de 8D0@&
Grupo 2: Jueves 9:00-10:00 y de 13:30-14:30

Grupo B:

Teéricas: Primer cuatrimestre: Miércoles de 17:00 a 18:0@ £ 8:30 a
19:30

Segundo cuatrimestre: Lunes de 18:30 a 19:30
Practicas: Primer cuatrimestre:

Grupo 1: Miércoles 19:30-20:30; Grupo 2: Lune)07a 18:00
Segundo cuatrimestre:

Grupo 1: Miércoles 19:30-20:30 y Jueves 17:00-18:00
Grupo 2: Miércoles de 17:00 a 18:00 y de 18:30:80.9

Grupo C:

Teéricas: Primer cuatrimestre: Viernes de 8:00 a 9:00 y2i8d.a 13:30
Segundo cuatrimestre: Viernes de 8:00-9:00

Practicas: Primer cuatrimestre:

Grupo 1: Viernes de 9:00-10:00 Grupo 2: Jueves @@ 8:00
Segundo cuatrimestre:

Grupo 1: Jueves de 13:30-14:30 y Viernes de 1233801
Grupo 2: Viernes de 9:00-11:00

Aula asignada y ubicacion:

Grupo A: Clases tedricas - B1.3.05 / Clases prasticB1.3.04 y B1.3.05
Grupo B: Clases tedricas - B1.3.05 / Clases pra&ticB1.3.04 y B1.3.05
Grupo C: Clases teéricas - B1.2.05 / Clases pesticB1.2.04 y B1.2.05
Facultad de Educacion — Médulo B




&.

Universidad FACULTAD DE - ’J-f’f Epucacion

de La Laguna SMIERSIBEE Bk J
1
|

)
| f s bLoasuw w

|

ULL
PROGRAMA OFICIAL DE LA ASIGNATURA

Horario de Tutorias:
PABLO JOEL SANTANA BONILLA (Grupos A, Al, A2 y B):

a 11:00
2° cuatrimestre: Martes de 12:30 a 13:30 y de 1&:08:00; Jueves de 10:00-11:00 y de 11:30 a 13
y viernes de 9:00 a 10:00

OLGA CEPEDA ROMERO (grupos B1y B2):

Lunes de 15:30 a 16:30 y de 20:00 a 21:00 (DespadehDepartamento en el Médulo A); Miércoles
15:30 a 17:00 y Jueves de 16:30 a 19:00

CARMINA GANUZA ARTILES (Grupo C)

Miércoles de 11:00 a 13:00 y Viernes de 9:00 a@3:0

FERNANDO BARRAGAN MEDERO (grupo Cy C1):

Jueves de 17:00 a 19:30 y Viernes de 9:30 a 13:00

VICTOR HERNANDEZ RIVERO (grupo C2):

Miércoles de 9:00 a 10:00, Jueves de 9:00 a 10\Wi@mes de 10:00 a 14:00

Ubicacion del despacho:

Ubicacion: Facultad de Educacion — Médulo B

Pablo J. Santana Bonilla: primer piso del EdifiCientral (frente al SOIA)

Olga Cepeda Romero: Despacho n° 26, Edificio Cemérzer piso al final del pasillo de estantedas
madera

Carmina Ganuza Artiles: Edificio Central, tercesqi

Fernando Barragan Medero: Edificio Central, al lddda antigua capilla

Victor Hernandez Rivero: Edificio Central, tercésq primer despacho del pasillo de la Secretaiia
Departamento de Didactica

Teléfono del despacho: Pablo J. Santana Bonilla: 922-319070

Olga Cepeda Romero: 922 319960

Carmina Ganuza Artéles: 922 319166

Fernando Barragan Medero: 922 319179 y 922319178

Victor Hernandez Rivero: 922 319165

Correo electronico: Pablo J. Santana Bonillpsantana@uill.es
Olga Cepeda Romerolgceper@ull.es

Carmina Ganuza Artilegagartil@ull.es

Fernando Barragan Medeffbarraga@ull.es

Victor Hernandez Riverahernan@ull.es

Presentacion:

Pasamos mucho tiempo de nuestras vigassgtuciones educativas, tanto tiempo
este hecho llega a considerarse algo consustaadil sociedad. Sin embargo, los cen
educativos como organizaciones tienen un origeidrhis y social determinado que es pre
considerar para entender qué son, para queé sireémg se estructuran y funcionan. Mirar
centros educativos desde esta perspectiva es anforpues la investigacion educativa ap
evidencias sélidas que sefialan que las profesdaasspyofesores no so6lo piensan y actian ¢
bulliciosa soledad de su aula, existe una reatidgahnizativa inmediata y cercana que condic
sus posibilidades y actuaciones. Teniendo en cuestta, el proposito basico de esta asign
es proporcionarles un marco conceptual comprermienca de los centros educativos ¢
organizaciones que les permita participar reflaxieate en la vida de las instituciones
educacion formal y no formal en las que trabajesto€ son los propoésitos, los resulta
dependeran de nosotros/as mismos/as.

ler cuatrimestre: Martes de 9:00 a 11:00; Juevd9u®-11:00 y de 11:30 a 13:30, y viernes de 10;
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Objetivos:
Que los alumnos y las alumnas:
1. Conozcan y comprendan las dimensiones bas&desdcentros educativos como
organizaciones.
2. Conozcan, valoren y tomen postesaecto a las principales perspectivas tedricas en
el ambito disciplinar de la organizacion de insfitnes educativas.
3. Conozcan y valoren los contenidos basicos sldelges educativas que regulan el
funcionamiento de los centros educativos.
4. Conozcan la estructura basica de los cengdsddcacion Infantil y Primaria y de
Educacion Secundaria, y la estructura de alguséituiciones de educacion no formal.
5. Conozcan los principales procesos que tiengar len la escuela como organizagion
(planificacion, gestion y direccion, y evaluaci@si como algunas estrategias para participar
reflexivamente en los mismos.
6. Adquieran herramientas conceptuales que lesitper analizar los procesos sociales
internos que contribuyen a la construccion de fesitiiciones educativas: las relaciones
interpersonales, las dindmicas micropoliticas, reraccion entre la cultura organizativa
dominante y las culturas profesionales, y los @io8.
7. Conozcan la normativa legal basica de la CodagshAutonoma Canaria que regula
el funcionamiento de los centros escolares.
8. Desarrollen una actitud critica ante los ferdwse educativos y sobre |la
organizacion de las escuelas, valorando la sitna@ual y generando alternativas de mejora.

Contenidos:

I. ¢, Qué son y para qué sirven los centros educatis®
Los centros educativos como organizaciones: istites de educacion formal y no formal.
Las organizaciones escolares: dimensiones y caistittas.
Il. ¢Cbobmo se estructuran los centros educativos?

La estructura organizativa de los centros escolagssestructuras para el gobierno del centro.
Autonomia y participacion en los centros escoldrasparticipacion de la comunidad en |los
centros educativos. Las estructuras para el trapdg coordinacion del profesorado. Las
estructuras para el aprendizaje del alumnado.

Ill. ¢ Quiénes se relacionan con los centros educatis?
Politica educativa y organizacion escolar. Neoéihemo y educacion. Los centros escolares y
su entorno. El sistema educativo como contextaudeidnamiento de los centros educatiyos.
La regulacién del sistema educativo y de la organidmn de los centros escolares en Espafia.
IV. ¢ Como funcionan los centros educativos?
Cultura y relaciones: las claves de la organizacidra comunicacién en las organizaciones
escolares. Las relaciones micropoliticas. Cultuyasubculturas organizativas. Culturas
profesionales en la ensefianza.

Los procesos organizativos en las instituciones @tivas.La planificacion y el desarrol
de planes en los centros escolares. El PEC. Laditwey el liderazgo en centros educativos.
Procesos de trabajo cooperativo entre el profesotadevaluacion de centros.
V. ¢ Qué resultados consiguen los centros educati?os

¢Es adecuado hablar de resultados en la educacidlae ¢Qué tipo de resultados consiguen
los centros escolares? ¢ Como interpretar los agdtde pruebas de rendimiento?
VI. Teoria e investigacion sobre las organizacionesiucativas

La investigacidbn sobre organizaciones escolaresogtes tedricos en organizacion |de
instituciones educativas
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Metodologia:

Clases tedricasla estrategia de ensefianza predominante seradsi@gp de los contenidos

cada tema por el/la profesor/a. Sin embargo, argplde las clases se llevaran a cabo div
actividades y tareas con el objeto de aplicar xeptos expuestos. Asimismo se plante
debates sobre temas relevantes relacionados aoroalde los contenidos de la asignatura.

El libro de texto bésico de la asignatura es:

Dimensiones y procesddadrid: Pearson-Prentice Hall.
También se entregara un dossier de lecturas parple@ar los contenidos del programa d
asignatura.

Clases practicas:Se organizaran en torno a los siguientes temaso e mi escuela, el traba
en equipo, la participacion de la comunidad edveagin los centros escolares, el Proy
Educativo de Centro, la LOCE (2002) y la LOE (2008)los resultados de evaluacio
internacionales del aprendizaje del alumnado prelasa.
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GONZALEZ GONZALEZ, M2 T. (Coord.) (2003prganizacion y gestion de centros escolares.
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Evaluacion:

Evaluacion del alumnado

La evaluacién de lparte tedricaconsistira en la realizaciéon de un examen alifiaakl cursg

gue constara de tres partes:

- una prueba objetiva de 30 items acerca del coteleidibro de texto de la asignatura (4(

- el desarrollo de un tema o parte de un tema, & elage tres, seleccionados de entre log
componen el programa de la asignatura (40%)

- una pregunta de reflexion, y andlisis critico salréexto (20%)

Para la evaluacion de lparte practicaexisten dos modalidades:

Modalidad A:
(a) la asistencia al 75% de las clases practitapagrticipacion en las mismas, y
(b) la elaboracion y presentacion de informes tescelaborados en grupo acerca del conte
de cada préctica.

Modalidad B:
Quienes no asistan al 75% de las sesiones pragébasan completar las siguientes tareas:

(b) la evaluacion mediante un examen escrito del nwitale las practicas;
(c) larealizacion y entrega de un Proyecto Educatv@entro (en grupo o de modo individu

La nota final de la asignatura sera la media othéean la evaluacion de las clases teéricas
las practicas, siempre que se supere cada unasie@l separado.

Evaluacién del profesoradéntes de terminar el curso el alumnado tendraptatunidad dg
evaluar a su profesor/a y la marcha de la asigahautravés de un cuestionario anoéni
cuyos resultados se daran a conocer y se comemiaidase

%)
que

nido

(a) larealizacion y presentacion de una resefia dérande los que aparecen en la bibliografia,
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Bibliografia:

Bibliografia basica:

ANTUNEZ, S. (1993Claves para la organizacion de centros escolaBescelona: I.C.E. de la
Universidad de Barcelona/Horsori.

ANTUNEZ, S. Y GAIRIN, J. (1996).a organizacion escolar: Practica y fundamen®arcelona: Grad
BALL, S.J. (1989).a micropolitica de la escuela. Hacia una teorida@erganizacion escolaBarcelona
Paidos/M.E.C.

GONZALEZ GONZALEZ, M2 T. (Coord.) (2003) Organizacion y gestion de centros escolares.
Dimensiones y procesobladrid: Pearson-Prentice Hall (TEXTO BASICO de la asignatura)
SANTOS GUERRA, M.A. (1994ntre bastidores. El lado oculto de la organizaca@tolar.Malaga:
Aljibe

SANTOS GUERRA, M.A. (2000).a escuela que aprenddadrid: Morata.

SANTOS GUERRA, M.A. (2001),Organizacién y gestion escolaBarcelona: CissPraxis. (U
bibliografia comentada.)

Bibliografia de ampliacion:

ANTUNEZ, S. (1998E! Proyecto Educativo de CentBarcelona. Grao.

BATES, R. y otros (1989)ractica critica de la Administracion Educativd/alencia: Servei d
Publications de la Universitat de Valéncia.

BOLIVAR BOTIA, A. (1999)Cémo mejorar los centros educativivadrid: Sintesis.

ESCUDERO, J.M. y GONZALEZ, M.T. (1998rofesores y escuela. ¢Hacia una reconversiéon g
centros y la funcién docentd®adrid: Ediciones Pedagdgicas.

FANTOVA, F. (2001)La gestion de organizaciones no lucratividadrid: Editorial CCS.

FULLAN, M. y HARGREAVES, A. (1997),Hay algo por lo que merezca la pena luchar erskzuela?
Trabajar unidos para mejoraevilla: Publicaciones M.C.E.P.

GIMENO SACRISTAN, J. (2000)a educacion obligatoria: su sentido educativo giao Madrid:
Morata.

GIMENO SACRISTAN, J. (2001)Educacién y convivir en la cultura global. Las exigias de g
ciudadaniaMadrid: Morata.

profesoradoMadrid: Morata.

Madrid: Morata.

HODGES, B.J.; ANTHONY, W.P. y GALES, L.M. (1998)eoria de la Organizacion. Un enfoq
estratégicoMadrid: Prentice-Hall, 52 ed.

ILLAN ROMEU, N. (Coord.) (1996pidactica y organizacién en educacion espedidlaga: Aljibe.

Canarias.S/C de Tenerife: Instituto Canario de Evaluacié@alidad Educativa, Consejeria de Educal
Cultura y Deportes del Gobierno de Canarias.

LOPEZ YANEZ, J.; SANCHEZ MORENO, M. y NICASTRO, $£2003)Andlisis de organizaciong
educativas a través de castdadrid: Sintesis.

MURILLO, F.J. y MUNOZ-REPISO, M. (coords.) (2002R mejora de la escuela. Un cambio
mirada.Barcelona: MECD/Octaedro.

OCDE (1991)scuelas y calidad de la ensefianza. Informe int@amal. Barcelona. Paidos/MEC.
PUELLES BENITEZ, M. (1986kducacion e ideologia en la Espafia contemporaBaecelona: Labor.
SANTOS GUERRA, M.A. (1997l crisol de la participacién. Estudio etnogréafisobre la participacio
en Consejos Escolares de centvtadrid: Escuela Espafiola (ha sido reeditado pdveAlMalaga).

SLEE, R. y WEINER, G., en colaboracion con TOMLINSCS. (eds.) (2001y Eficacia para qué? Critic
de los movimientos de las escuelas eficaces yrdejzra escolarMadrid: Akal.

VINAO FRAGO, A. (2002)Sistemas educativos, culturas escolares y refor@astinuidades y cambio
Madrid: Morata.

WHITTY, G.; POWER, S. Y HALPIN, D. (1999)a escuela, el Estado y el mercaddadrid:
Morata/Paideia.

HARGREAVES, A. (1996)Profesorado, cultura y postmodernidad. Cambian tiempos, cambia ¢

HARGREAVES, A. (2003Ensefiar en la sociedad del conocimiento. Educaiaegra de la inventivd.

JARES, X.R. (2005).a convivencia en los centros educativos de secianda la Comunidad Auténoma
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